
ACTA No.

  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
Validar los resultados de la Etapa Productiva mediante el diligenciamiento del formato de seguimiento GPFI-F-023 y
la existencia de las bitácoras del aprendiz en el formato GFPI-F-147, como parte fundamental del proceso formativo. 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 28/11/2025 HORA INICIO:
8:00 a.m.

HORA FIN:
9:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación académica DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Comercio y Turismo
Quindío

  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Validar el resultado de la Etapa Productiva.
2. Verificar que el aprendiz cuente con el formato GPFI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de la

Etapa Productiva, debidamente diligenciado y firmado.
3. Validar la revisión del formato GFPI-F-147 Bitácora de Seguimiento a Etapa Productiva debidamente

diligenciadas y firmadas.
4. Validar la debida afiliación del aprendiz al Sistema de Riesgo Laborales (ARL).
5. Verificar la emisión del juicio de evaluación correspondiente al RAP de etapa productiva en la plataforma

SofiaPlus.

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

1. Presentar a la Coordinación Académica del Centro de Comercio y Turismo el aprendiz que cumplió todos los
requisitos del proceso de la etapa productiva para que inicie su proceso de Certificación.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

  

Tomando como base los lineamientos y recomendaciones para los Centros de Formación establecidos en la Guía
GFPI-G-040 – Guía para el Desarrollo de la Etapa Productiva, articulada con el Reglamento del Aprendiz vigente,
se emite la presente acta de viabilidad como constancia de la finalización de la etapa productiva del aprendiz, el cual
es un requisito indispensable para iniciar el proceso de certificación.

Esta acta garantiza el cumplimiento de los aspectos previstos en el Capítulo 9 de la Guía 040, relacionados con la
planeación, seguimiento, novedades y emisión del juicio evaluativo, lo que permite dar validez a la etapa productiva
desarrollada, mediante:

GOR-F-084 V02



9. Desarrollo de la etapa productiva.
9.1 Aspectos previos a la etapa productiva.
9.2 Seguimiento de la etapa productiva.
9.3 Novedades durante la ejecución de la etapa productiva.
9.4 Emisión del juicio evaluativo.

De acuerdo con lo anterior, el siguiente aprendiz cumple con el proceso de su Etapa Productiva en:

  Nombre del aprendiz: ANYELI MARIBEL CHAVES BURBANO
  Documento de identidad: C.C. - 1086358091
  Programa de formación: 122115 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA
  Modalidad: PRESENCIAL
  Grupo: 2849198  

Diligenciamiento, firma y cierre del Formato GFPI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de Etapa
Productiva.
Presentación del formato GFPI-F-147 bitácoras de seguimiento a etapa productiva, debidamente
diligenciadas y firmadas, las cuales reposan en el repositorio designado por la Coordinación Académica.
Validación de la afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).
Emisión del juicio evaluativo correspondiente al RAP de etapa productiva, registrado en la plataforma Sofía
Plus, con su respectiva captura de validación.

Se informa que el aprendiz durante la ejecución de la etapa productiva no presentó ni reportó novedades de salud
referente a riesgos laborales.

La aprendiz desarrollo las competencias técnicas del programa de formación durante la ejecución de su etapa
productiva con responsabilidad, compromiso, organización y calidad. No tuvo inconvenientes durante la práctica

No siendo más los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

  

Este documento servirá de insumo para que la Coordinación Académica y Gestión educativa, continúen con el
proceso de certificación de formación profesional integral establecido por el SENA mediante la Guía para la
Certificación Académica. 

Continuar con el proceso de certificación del aprendiz relacionado, ya que se evidencia el Seguimiento en la Etapa
Productiva, el formato GPFI-F-023 de la planeación, seguimiento y evaluación, así como la revisión de las bitácoras
GFPI-F147 debidamente firmadas, certificado de ARL.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN
VIRTUAL

Enviar la presente acta a la
coordinación académica.

28/11/2025 Instructor de seguimiento a
etapa productiva.

Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana Ospina
Rios

GOR-F-084 V02



(ZOILA ADRIANA OSPINA
RIOS)

28/11/2025 15:13:48
TOKEN: 5b2849761c11

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACIÓN FIRMA O
PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

ZOILA ADRIANA
OSPINA RIOS

Instructor de
seguimiento/ SENA

SI Ninguna Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana
Ospina Rios
28/11/2025 15:13:48
TOKEN: 5b2849761c11

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Enlace de visualización del Formato GFPI-F-023.
Enlace de validación del reporte de juicios evaluativos.
Enlace de validación de bitácoras de seguimiento a la etapa productiva.

ARL del 26/04/2025 al 25/10/2025

Bitácoras revisadas y aprobadas

GOR-F-084 V02

https://cct.sisge.space/sisge/doc_aprendiz/1086358091_f023.pdf
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_je.php?id_aprendiz=1086358091
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_bitacora.php?id_aprendiz=1086358091


Reporte de juicios evaluados

Este documento ha sido firmado electrónicamente mediante el Sistema de Gestión Educativa (SISGE) del SENA – Centro
de Comercio y Turismo, Regional Quindío . La autenticidad e integridad del contenido se garantizan a través de un token
único asociado a cada firmante y a la transacción de firma, conforme a los lineamientos institucionales de seguridad, trazabilidad
y legitimidad.  

Escanea para verificar
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ACTA No.

  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
Validar los resultados de la Etapa Productiva mediante el diligenciamiento del formato de seguimiento GPFI-F-023 y
la existencia de las bitácoras del aprendiz en el formato GFPI-F-147, como parte fundamental del proceso formativo. 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 28/11/2025 HORA INICIO:
8:00 a.m.

HORA FIN:
9:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación académica DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Comercio y Turismo
Quindío

  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Validar el resultado de la Etapa Productiva.
2. Verificar que el aprendiz cuente con el formato GPFI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de la

Etapa Productiva, debidamente diligenciado y firmado.
3. Validar la revisión del formato GFPI-F-147 Bitácora de Seguimiento a Etapa Productiva debidamente

diligenciadas y firmadas.
4. Validar la debida afiliación del aprendiz al Sistema de Riesgo Laborales (ARL).
5. Verificar la emisión del juicio de evaluación correspondiente al RAP de etapa productiva en la plataforma

SofiaPlus.

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

1. Presentar a la Coordinación Académica del Centro de Comercio y Turismo el aprendiz que cumplió todos los
requisitos del proceso de la etapa productiva para que inicie su proceso de Certificación.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

  

Tomando como base los lineamientos y recomendaciones para los Centros de Formación establecidos en la Guía
GFPI-G-040 – Guía para el Desarrollo de la Etapa Productiva, articulada con el Reglamento del Aprendiz vigente,
se emite la presente acta de viabilidad como constancia de la finalización de la etapa productiva del aprendiz, el cual
es un requisito indispensable para iniciar el proceso de certificación.

Esta acta garantiza el cumplimiento de los aspectos previstos en el Capítulo 9 de la Guía 040, relacionados con la
planeación, seguimiento, novedades y emisión del juicio evaluativo, lo que permite dar validez a la etapa productiva
desarrollada, mediante:

GOR-F-084 V02



9. Desarrollo de la etapa productiva.
9.1 Aspectos previos a la etapa productiva.
9.2 Seguimiento de la etapa productiva.
9.3 Novedades durante la ejecución de la etapa productiva.
9.4 Emisión del juicio evaluativo.

De acuerdo con lo anterior, el siguiente aprendiz cumple con el proceso de su Etapa Productiva en:

  Nombre del aprendiz: DANIELA MENDOZA GARCIA
  Documento de identidad: C.C. - 1094952397
  Programa de formación: 122115 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA
  Modalidad: PRESENCIAL
  Grupo: 2849198  

Diligenciamiento, firma y cierre del Formato GFPI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de Etapa
Productiva.
Presentación del formato GFPI-F-147 bitácoras de seguimiento a etapa productiva, debidamente
diligenciadas y firmadas, las cuales reposan en el repositorio designado por la Coordinación Académica.
Validación de la afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).
Emisión del juicio evaluativo correspondiente al RAP de etapa productiva, registrado en la plataforma Sofía
Plus, con su respectiva captura de validación.

Se informa que el aprendiz durante la ejecución de la etapa productiva no presentó ni reportó novedades de salud
referente a riesgos laborales.

La aprendiz desarrollo las competencias técnicas del programa de formación durante la ejecución de su etapa
productiva con responsabilidad, compromiso, organización y calidad. No se presentaron inconvenientes durante su
práctica

No siendo más los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

  

Este documento servirá de insumo para que la Coordinación Académica y Gestión educativa, continúen con el
proceso de certificación de formación profesional integral establecido por el SENA mediante la Guía para la
Certificación Académica. 

Continuar con el proceso de certificación del aprendiz relacionado, ya que se evidencia el Seguimiento en la Etapa
Productiva, el formato GPFI-F-023 de la planeación, seguimiento y evaluación, así como la revisión de las bitácoras
GFPI-F147 debidamente firmadas, certificado de ARL.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN
VIRTUAL

Enviar la presente acta a la 28/11/2025 Instructor de seguimiento a Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana Ospina

GOR-F-084 V02



coordinación académica. etapa productiva.
(ZOILA ADRIANA OSPINA

RIOS)

Rios
28/11/2025 15:17:35
TOKEN: 5b2849761c11

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACIÓN FIRMA O
PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

ZOILA ADRIANA
OSPINA RIOS

Instructor de
seguimiento/ SENA

SI Ninguna Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana
Ospina Rios
28/11/2025 15:17:35
TOKEN: 5b2849761c11

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Enlace de visualización del Formato GFPI-F-023.
Enlace de validación del reporte de juicios evaluativos.
Enlace de validación de bitácoras de seguimiento a la etapa productiva.

ARL del 26/04/2025 al 25/10/2025

Bitácoras revisadas y aprobadas

GOR-F-084 V02

https://cct.sisge.space/sisge/doc_aprendiz/1094952397_f023.pdf
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_je.php?id_aprendiz=1094952397
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_bitacora.php?id_aprendiz=1094952397


Reporte de juicios evaluados

Este documento ha sido firmado electrónicamente mediante el Sistema de Gestión Educativa (SISGE) del SENA – Centro
de Comercio y Turismo, Regional Quindío . La autenticidad e integridad del contenido se garantizan a través de un token
único asociado a cada firmante y a la transacción de firma, conforme a los lineamientos institucionales de seguridad, trazabilidad
y legitimidad.  

Escanea para verificar
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ACTA No.

  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
Validar los resultados de la Etapa Productiva mediante el diligenciamiento del formato de seguimiento GPFI-F-023 y
la existencia de las bitácoras del aprendiz en el formato GFPI-F-147, como parte fundamental del proceso formativo. 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 28/11/2025 HORA INICIO:
8:00 a.m.

HORA FIN:
9:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación académica DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Comercio y Turismo
Quindío

  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Validar el resultado de la Etapa Productiva.
2. Verificar que el aprendiz cuente con el formato GPFI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de la

Etapa Productiva, debidamente diligenciado y firmado.
3. Validar la revisión del formato GFPI-F-147 Bitácora de Seguimiento a Etapa Productiva debidamente

diligenciadas y firmadas.
4. Validar la debida afiliación del aprendiz al Sistema de Riesgo Laborales (ARL).
5. Verificar la emisión del juicio de evaluación correspondiente al RAP de etapa productiva en la plataforma

SofiaPlus.

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

1. Presentar a la Coordinación Académica del Centro de Comercio y Turismo el aprendiz que cumplió todos los
requisitos del proceso de la etapa productiva para que inicie su proceso de Certificación.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

  

Tomando como base los lineamientos y recomendaciones para los Centros de Formación establecidos en la Guía
GFPI-G-040 – Guía para el Desarrollo de la Etapa Productiva, articulada con el Reglamento del Aprendiz vigente,
se emite la presente acta de viabilidad como constancia de la finalización de la etapa productiva del aprendiz, el cual
es un requisito indispensable para iniciar el proceso de certificación.

Esta acta garantiza el cumplimiento de los aspectos previstos en el Capítulo 9 de la Guía 040, relacionados con la
planeación, seguimiento, novedades y emisión del juicio evaluativo, lo que permite dar validez a la etapa productiva
desarrollada, mediante:

GOR-F-084 V02



9. Desarrollo de la etapa productiva.
9.1 Aspectos previos a la etapa productiva.
9.2 Seguimiento de la etapa productiva.
9.3 Novedades durante la ejecución de la etapa productiva.
9.4 Emisión del juicio evaluativo.

De acuerdo con lo anterior, el siguiente aprendiz cumple con el proceso de su Etapa Productiva en:

  Nombre del aprendiz: KAREN JULIETH CRUZ ARCILA
  Documento de identidad: C.C. - 1193309971
  Programa de formación: 122115 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA
  Modalidad: PRESENCIAL
  Grupo: 2849198  

Diligenciamiento, firma y cierre del Formato GFPI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de Etapa
Productiva.
Presentación del formato GFPI-F-147 bitácoras de seguimiento a etapa productiva, debidamente
diligenciadas y firmadas, las cuales reposan en el repositorio designado por la Coordinación Académica.
Validación de la afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).
Emisión del juicio evaluativo correspondiente al RAP de etapa productiva, registrado en la plataforma Sofía
Plus, con su respectiva captura de validación.

Se informa que el aprendiz durante la ejecución de la etapa productiva no presentó ni reportó novedades de salud
referente a riesgos laborales.

La aprendiz desarrollo las competencias técnicas del programa de formación durante la ejecución de su etapa
productiva con responsabilidad, compromiso, organización y calidad. No presentó inconvenientes en su desempeño

No siendo más los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

  

Este documento servirá de insumo para que la Coordinación Académica y Gestión educativa, continúen con el
proceso de certificación de formación profesional integral establecido por el SENA mediante la Guía para la
Certificación Académica. 

Continuar con el proceso de certificación del aprendiz relacionado, ya que se evidencia el Seguimiento en la Etapa
Productiva, el formato GPFI-F-023 de la planeación, seguimiento y evaluación, así como la revisión de las bitácoras
GFPI-F147 debidamente firmadas, certificado de ARL.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN
VIRTUAL

Enviar la presente acta a la
coordinación académica.

28/11/2025 Instructor de seguimiento a
etapa productiva.

Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana Ospina
Rios

GOR-F-084 V02



(ZOILA ADRIANA OSPINA
RIOS)

28/11/2025 14:49:48
TOKEN: 5b2849761c11

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACIÓN FIRMA O
PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

ZOILA ADRIANA
OSPINA RIOS

Instructor de
seguimiento/ SENA

SI Ninguna Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana
Ospina Rios
28/11/2025 14:49:48
TOKEN: 5b2849761c11

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Enlace de visualización del Formato GFPI-F-023.
Enlace de validación del reporte de juicios evaluativos.
Enlace de validación de bitácoras de seguimiento a la etapa productiva.

ARL Primer periodo 26/04/2025 al 30/06/2025

ARL Segundo periodo 01/07/2025 al 25/10/2025

GOR-F-084 V02

https://cct.sisge.space/sisge/doc_aprendiz/1193309971_f023.pdf
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_je.php?id_aprendiz=1193309971
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_bitacora.php?id_aprendiz=1193309971


Bitácoras revisadas y aprobadas

Reporte de juicios evaluados
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Este documento ha sido firmado electrónicamente mediante el Sistema de Gestión Educativa (SISGE) del SENA – Centro
de Comercio y Turismo, Regional Quindío . La autenticidad e integridad del contenido se garantizan a través de un token
único asociado a cada firmante y a la transacción de firma, conforme a los lineamientos institucionales de seguridad, trazabilidad
y legitimidad.  

Escanea para verificar
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ACTA No.

  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
Validar los resultados de la Etapa Productiva mediante el diligenciamiento del formato de seguimiento GPFI-F-023 y
la existencia de las bitácoras del aprendiz en el formato GFPI-F-147, como parte fundamental del proceso formativo. 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 28/11/2025 HORA INICIO:
8:00 a.m.

HORA FIN:
9:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación académica DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Comercio y Turismo
Quindío

  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Validar el resultado de la Etapa Productiva.
2. Verificar que el aprendiz cuente con el formato GPFI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de la

Etapa Productiva, debidamente diligenciado y firmado.
3. Validar la revisión del formato GFPI-F-147 Bitácora de Seguimiento a Etapa Productiva debidamente

diligenciadas y firmadas.
4. Validar la debida afiliación del aprendiz al Sistema de Riesgo Laborales (ARL).
5. Verificar la emisión del juicio de evaluación correspondiente al RAP de etapa productiva en la plataforma

SofiaPlus.

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

1. Presentar a la Coordinación Académica del Centro de Comercio y Turismo el aprendiz que cumplió todos los
requisitos del proceso de la etapa productiva para que inicie su proceso de Certificación.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

  

Tomando como base los lineamientos y recomendaciones para los Centros de Formación establecidos en la Guía
GFPI-G-040 – Guía para el Desarrollo de la Etapa Productiva, articulada con el Reglamento del Aprendiz vigente,
se emite la presente acta de viabilidad como constancia de la finalización de la etapa productiva del aprendiz, el cual
es un requisito indispensable para iniciar el proceso de certificación.

Esta acta garantiza el cumplimiento de los aspectos previstos en el Capítulo 9 de la Guía 040, relacionados con la
planeación, seguimiento, novedades y emisión del juicio evaluativo, lo que permite dar validez a la etapa productiva
desarrollada, mediante:

GOR-F-084 V02



9. Desarrollo de la etapa productiva.
9.1 Aspectos previos a la etapa productiva.
9.2 Seguimiento de la etapa productiva.
9.3 Novedades durante la ejecución de la etapa productiva.
9.4 Emisión del juicio evaluativo.

De acuerdo con lo anterior, el siguiente aprendiz cumple con el proceso de su Etapa Productiva en:

  Nombre del aprendiz: KATHERINE CABRERA MEJIA
  Documento de identidad: C.C. - 1075270125
  Programa de formación: 122115 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA
  Modalidad: PRESENCIAL
  Grupo: 2849198  

Diligenciamiento, firma y cierre del Formato GFPI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de Etapa
Productiva.
Presentación del formato GFPI-F-147 bitácoras de seguimiento a etapa productiva, debidamente
diligenciadas y firmadas, las cuales reposan en el repositorio designado por la Coordinación Académica.
Validación de la afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).
Emisión del juicio evaluativo correspondiente al RAP de etapa productiva, registrado en la plataforma Sofía
Plus, con su respectiva captura de validación.

Se informa que el aprendiz durante la ejecución de la etapa productiva no presentó ni reportó novedades de salud
referente a riesgos laborales.

La aprendiz desarrollo las competencias técnicas del programa de formación durante la ejecución de su etapa
productiva con responsabilidad, compromiso, organización y calidad. No se presentaron inconvenientes en su etapa
práctica

No siendo más los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

  

Este documento servirá de insumo para que la Coordinación Académica y Gestión educativa, continúen con el
proceso de certificación de formación profesional integral establecido por el SENA mediante la Guía para la
Certificación Académica. 

Continuar con el proceso de certificación del aprendiz relacionado, ya que se evidencia el Seguimiento en la Etapa
Productiva, el formato GPFI-F-023 de la planeación, seguimiento y evaluación, así como la revisión de las bitácoras
GFPI-F147 debidamente firmadas, certificado de ARL.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN
VIRTUAL

Enviar la presente acta a la 28/11/2025 Instructor de seguimiento a Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana Ospina

GOR-F-084 V02



coordinación académica. etapa productiva.
(ZOILA ADRIANA OSPINA

RIOS)

Rios
28/11/2025 21:10:07
TOKEN: 5b2849761c11

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACIÓN FIRMA O
PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

ZOILA ADRIANA
OSPINA RIOS

Instructor de
seguimiento/ SENA

SI Ninguna Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana
Ospina Rios
28/11/2025 21:10:07
TOKEN: 5b2849761c11

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Enlace de visualización del Formato GFPI-F-023.
Enlace de validación del reporte de juicios evaluativos.
Enlace de validación de bitácoras de seguimiento a la etapa productiva.

ARL desde el 26/04/2025

Bitácoras revisadas y aprobadas

GOR-F-084 V02

https://cct.sisge.space/sisge/doc_aprendiz/1075270125_f023.pdf
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_je.php?id_aprendiz=1075270125
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_bitacora.php?id_aprendiz=1075270125


Reporte de juicios evaluados

Este documento ha sido firmado electrónicamente mediante el Sistema de Gestión Educativa (SISGE) del SENA – Centro
de Comercio y Turismo, Regional Quindío . La autenticidad e integridad del contenido se garantizan a través de un token
único asociado a cada firmante y a la transacción de firma, conforme a los lineamientos institucionales de seguridad, trazabilidad
y legitimidad.  

Escanea para verificar

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

GOR-F-084 V02

http://www.tcpdf.org


ACTA No.

  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
Validar los resultados de la Etapa Productiva mediante el diligenciamiento del formato de seguimiento GPFI-F-023 y
la existencia de las bitácoras del aprendiz en el formato GFPI-F-147, como parte fundamental del proceso formativo. 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 28/11/2025 HORA INICIO:
8:00 a.m.

HORA FIN:
9:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación académica DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Comercio y Turismo
Quindío

  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Validar el resultado de la Etapa Productiva.
2. Verificar que el aprendiz cuente con el formato GPFI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de la

Etapa Productiva, debidamente diligenciado y firmado.
3. Validar la revisión del formato GFPI-F-147 Bitácora de Seguimiento a Etapa Productiva debidamente

diligenciadas y firmadas.
4. Validar la debida afiliación del aprendiz al Sistema de Riesgo Laborales (ARL).
5. Verificar la emisión del juicio de evaluación correspondiente al RAP de etapa productiva en la plataforma

SofiaPlus.

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

1. Presentar a la Coordinación Académica del Centro de Comercio y Turismo el aprendiz que cumplió todos los
requisitos del proceso de la etapa productiva para que inicie su proceso de Certificación.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

  

Tomando como base los lineamientos y recomendaciones para los Centros de Formación establecidos en la Guía
GFPI-G-040 – Guía para el Desarrollo de la Etapa Productiva, articulada con el Reglamento del Aprendiz vigente,
se emite la presente acta de viabilidad como constancia de la finalización de la etapa productiva del aprendiz, el cual
es un requisito indispensable para iniciar el proceso de certificación.

Esta acta garantiza el cumplimiento de los aspectos previstos en el Capítulo 9 de la Guía 040, relacionados con la
planeación, seguimiento, novedades y emisión del juicio evaluativo, lo que permite dar validez a la etapa productiva
desarrollada, mediante:

GOR-F-084 V02



9. Desarrollo de la etapa productiva.
9.1 Aspectos previos a la etapa productiva.
9.2 Seguimiento de la etapa productiva.
9.3 Novedades durante la ejecución de la etapa productiva.
9.4 Emisión del juicio evaluativo.

De acuerdo con lo anterior, el siguiente aprendiz cumple con el proceso de su Etapa Productiva en:

  Nombre del aprendiz: LEIDY VIVIANA JIMENEZ GARCIA
  Documento de identidad: C.C. - 1094933107
  Programa de formación: 122115 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA
  Modalidad: PRESENCIAL
  Grupo: 2849198  

Diligenciamiento, firma y cierre del Formato GFPI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de Etapa
Productiva.
Presentación del formato GFPI-F-147 bitácoras de seguimiento a etapa productiva, debidamente
diligenciadas y firmadas, las cuales reposan en el repositorio designado por la Coordinación Académica.
Validación de la afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).
Emisión del juicio evaluativo correspondiente al RAP de etapa productiva, registrado en la plataforma Sofía
Plus, con su respectiva captura de validación.

Se informa que el aprendiz durante la ejecución de la etapa productiva no presentó ni reportó novedades de salud
referente a riesgos laborales.

La aprendiz desarrolló su etapa productiva aplicando las competencias técnicas de su programa de formación, de
forma responsable y comprometida. Durante su práctica no presentó ningún inconveniente

No siendo más los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

  

Este documento servirá de insumo para que la Coordinación Académica y Gestión educativa, continúen con el
proceso de certificación de formación profesional integral establecido por el SENA mediante la Guía para la
Certificación Académica. 

Continuar con el proceso de certificación del aprendiz relacionado, ya que se evidencia el Seguimiento en la Etapa
Productiva, el formato GPFI-F-023 de la planeación, seguimiento y evaluación, así como la revisión de las bitácoras
GFPI-F147 debidamente firmadas, certificado de ARL.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN
VIRTUAL

Enviar la presente acta a la
coordinación académica.

28/11/2025 Instructor de seguimiento a
etapa productiva.

Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana Ospina
Rios

GOR-F-084 V02



(ZOILA ADRIANA OSPINA
RIOS)

28/11/2025 11:36:09
TOKEN: 5b2849761c11

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACIÓN FIRMA O
PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

ZOILA ADRIANA
OSPINA RIOS

Instructor de
seguimiento/ SENA

SI Ninguna Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana
Ospina Rios
28/11/2025 11:36:09
TOKEN: 5b2849761c11

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Enlace de visualización del Formato GFPI-F-023.
Enlace de validación del reporte de juicios evaluativos.
Enlace de validación de bitácoras de seguimiento a la etapa productiva.

ARL primer periodo del 26/04/2025 al 30/06/2025

ARL segundo periodo del 01/07/2025 al 25/10/2025

GOR-F-084 V02

https://cct.sisge.space/sisge/doc_aprendiz/1094933107_f023.pdf
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_je.php?id_aprendiz=1094933107
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_bitacora.php?id_aprendiz=1094933107


Bitácoras revisadas y aprobadas

Reporte de juicios aprobados
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Este documento ha sido firmado electrónicamente mediante el Sistema de Gestión Educativa (SISGE) del SENA – Centro
de Comercio y Turismo, Regional Quindío . La autenticidad e integridad del contenido se garantizan a través de un token
único asociado a cada firmante y a la transacción de firma, conforme a los lineamientos institucionales de seguridad, trazabilidad
y legitimidad.  

Escanea para verificar
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ACTA No.

  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
Validar los resultados de la Etapa Productiva mediante el diligenciamiento del formato de seguimiento GPFI-F-023 y
la existencia de las bitácoras del aprendiz en el formato GFPI-F-147, como parte fundamental del proceso formativo. 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 28/11/2025 HORA INICIO:
8:00 a.m.

HORA FIN:
9:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación académica DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Comercio y Turismo
Quindío

  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Validar el resultado de la Etapa Productiva.
2. Verificar que el aprendiz cuente con el formato GPFI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de la

Etapa Productiva, debidamente diligenciado y firmado.
3. Validar la revisión del formato GFPI-F-147 Bitácora de Seguimiento a Etapa Productiva debidamente

diligenciadas y firmadas.
4. Validar la debida afiliación del aprendiz al Sistema de Riesgo Laborales (ARL).
5. Verificar la emisión del juicio de evaluación correspondiente al RAP de etapa productiva en la plataforma

SofiaPlus.

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

1. Presentar a la Coordinación Académica del Centro de Comercio y Turismo el aprendiz que cumplió todos los
requisitos del proceso de la etapa productiva para que inicie su proceso de Certificación.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

  

Tomando como base los lineamientos y recomendaciones para los Centros de Formación establecidos en la Guía
GFPI-G-040 – Guía para el Desarrollo de la Etapa Productiva, articulada con el Reglamento del Aprendiz vigente,
se emite la presente acta de viabilidad como constancia de la finalización de la etapa productiva del aprendiz, el cual
es un requisito indispensable para iniciar el proceso de certificación.

Esta acta garantiza el cumplimiento de los aspectos previstos en el Capítulo 9 de la Guía 040, relacionados con la
planeación, seguimiento, novedades y emisión del juicio evaluativo, lo que permite dar validez a la etapa productiva
desarrollada, mediante:

GOR-F-084 V02



9. Desarrollo de la etapa productiva.
9.1 Aspectos previos a la etapa productiva.
9.2 Seguimiento de la etapa productiva.
9.3 Novedades durante la ejecución de la etapa productiva.
9.4 Emisión del juicio evaluativo.

De acuerdo con lo anterior, el siguiente aprendiz cumple con el proceso de su Etapa Productiva en:

  Nombre del aprendiz: LENNY LORENA CORRALES SANCHEZ
  Documento de identidad: C.C. - 1094938872
  Programa de formación: 122115 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA
  Modalidad: PRESENCIAL
  Grupo: 2849198  

Diligenciamiento, firma y cierre del Formato GFPI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de Etapa
Productiva.
Presentación del formato GFPI-F-147 bitácoras de seguimiento a etapa productiva, debidamente
diligenciadas y firmadas, las cuales reposan en el repositorio designado por la Coordinación Académica.
Validación de la afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).
Emisión del juicio evaluativo correspondiente al RAP de etapa productiva, registrado en la plataforma Sofía
Plus, con su respectiva captura de validación.

Se informa que el aprendiz durante la ejecución de la etapa productiva no presentó ni reportó novedades de salud
referente a riesgos laborales.

La aprendiz desarrolló las competencias técnicas del programa de formación durante la ejecución de su etapa
productiva con responsabilidad, compromiso, organización y calidad. No se presentaron inconvenientes en su etapa
práctica

No siendo más los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

  

Este documento servirá de insumo para que la Coordinación Académica y Gestión educativa, continúen con el
proceso de certificación de formación profesional integral establecido por el SENA mediante la Guía para la
Certificación Académica. 

Continuar con el proceso de certificación del aprendiz relacionado, ya que se evidencia el Seguimiento en la Etapa
Productiva, el formato GPFI-F-023 de la planeación, seguimiento y evaluación, así como la revisión de las bitácoras
GFPI-F147 debidamente firmadas, certificado de ARL.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN
VIRTUAL

Enviar la presente acta a la 28/11/2025 Instructor de seguimiento a Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana Ospina

GOR-F-084 V02



coordinación académica. etapa productiva.
(ZOILA ADRIANA OSPINA

RIOS)

Rios
28/11/2025 22:43:18
TOKEN: 5b2849761c11

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACIÓN FIRMA O
PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

ZOILA ADRIANA
OSPINA RIOS

Instructor de
seguimiento/ SENA

SI Ninguna Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana
Ospina Rios
28/11/2025 22:43:18
TOKEN: 5b2849761c11

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Enlace de visualización del Formato GFPI-F-023.
Enlace de validación del reporte de juicios evaluativos.
Enlace de validación de bitácoras de seguimiento a la etapa productiva.

ARL primer periodo 26/04/2025 al 30/06/2025

ARL segundo periodo 01/07/2025 al 25/10/2025

GOR-F-084 V02

https://cct.sisge.space/sisge/doc_aprendiz/1094938872_f023.pdf
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_je.php?id_aprendiz=1094938872
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_bitacora.php?id_aprendiz=1094938872


Bitácoras revisadas y aprobadas

Reporte de juicios evaluados
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Este documento ha sido firmado electrónicamente mediante el Sistema de Gestión Educativa (SISGE) del SENA – Centro
de Comercio y Turismo, Regional Quindío . La autenticidad e integridad del contenido se garantizan a través de un token
único asociado a cada firmante y a la transacción de firma, conforme a los lineamientos institucionales de seguridad, trazabilidad
y legitimidad.  

Escanea para verificar
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ACTA No.

  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
Validar los resultados de la Etapa Productiva mediante el diligenciamiento del formato de seguimiento GPFI-F-023 y
la existencia de las bitácoras del aprendiz en el formato GFPI-F-147, como parte fundamental del proceso formativo. 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 28/11/2025 HORA INICIO:
8:00 a.m.

HORA FIN:
9:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación académica DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Comercio y Turismo
Quindío

  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Validar el resultado de la Etapa Productiva.
2. Verificar que el aprendiz cuente con el formato GPFI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de la

Etapa Productiva, debidamente diligenciado y firmado.
3. Validar la revisión del formato GFPI-F-147 Bitácora de Seguimiento a Etapa Productiva debidamente

diligenciadas y firmadas.
4. Validar la debida afiliación del aprendiz al Sistema de Riesgo Laborales (ARL).
5. Verificar la emisión del juicio de evaluación correspondiente al RAP de etapa productiva en la plataforma

SofiaPlus.

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

1. Presentar a la Coordinación Académica del Centro de Comercio y Turismo el aprendiz que cumplió todos los
requisitos del proceso de la etapa productiva para que inicie su proceso de Certificación.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

  

Tomando como base los lineamientos y recomendaciones para los Centros de Formación establecidos en la Guía
GFPI-G-040 – Guía para el Desarrollo de la Etapa Productiva, articulada con el Reglamento del Aprendiz vigente,
se emite la presente acta de viabilidad como constancia de la finalización de la etapa productiva del aprendiz, el cual
es un requisito indispensable para iniciar el proceso de certificación.

Esta acta garantiza el cumplimiento de los aspectos previstos en el Capítulo 9 de la Guía 040, relacionados con la
planeación, seguimiento, novedades y emisión del juicio evaluativo, lo que permite dar validez a la etapa productiva
desarrollada, mediante:

GOR-F-084 V02



9. Desarrollo de la etapa productiva.
9.1 Aspectos previos a la etapa productiva.
9.2 Seguimiento de la etapa productiva.
9.3 Novedades durante la ejecución de la etapa productiva.
9.4 Emisión del juicio evaluativo.

De acuerdo con lo anterior, el siguiente aprendiz cumple con el proceso de su Etapa Productiva en:

  Nombre del aprendiz: MARIA ALEJANDRA QUICENO DURAN
  Documento de identidad: C.C. - 1094887217
  Programa de formación: 122115 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA
  Modalidad: PRESENCIAL
  Grupo: 2849198  

Diligenciamiento, firma y cierre del Formato GFPI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de Etapa
Productiva.
Presentación del formato GFPI-F-147 bitácoras de seguimiento a etapa productiva, debidamente
diligenciadas y firmadas, las cuales reposan en el repositorio designado por la Coordinación Académica.
Validación de la afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).
Emisión del juicio evaluativo correspondiente al RAP de etapa productiva, registrado en la plataforma Sofía
Plus, con su respectiva captura de validación.

Se informa que el aprendiz durante la ejecución de la etapa productiva no presentó ni reportó novedades de salud
referente a riesgos laborales.

La aprendiz desarrolló las competencias técnicas del programa de formación durante la ejecución de su etapa
productiva con responsabilidad, compromiso, organización y calidad. No se presentaron inconvenientes en su etapa
práctica

No siendo más los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

  

Este documento servirá de insumo para que la Coordinación Académica y Gestión educativa, continúen con el
proceso de certificación de formación profesional integral establecido por el SENA mediante la Guía para la
Certificación Académica. 

Continuar con el proceso de certificación del aprendiz relacionado, ya que se evidencia el Seguimiento en la Etapa
Productiva, el formato GPFI-F-023 de la planeación, seguimiento y evaluación, así como la revisión de las bitácoras
GFPI-F147 debidamente firmadas, certificado de ARL.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN
VIRTUAL

Enviar la presente acta a la 28/11/2025 Instructor de seguimiento a Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana Ospina

GOR-F-084 V02



coordinación académica. etapa productiva.
(ZOILA ADRIANA OSPINA

RIOS)

Rios
28/11/2025 21:33:06
TOKEN: 5b2849761c11

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACIÓN FIRMA O
PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

ZOILA ADRIANA
OSPINA RIOS

Instructor de
seguimiento/ SENA

SI Ninguna Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana
Ospina Rios
28/11/2025 21:33:06
TOKEN: 5b2849761c11

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Enlace de visualización del Formato GFPI-F-023.
Enlace de validación del reporte de juicios evaluativos.
Enlace de validación de bitácoras de seguimiento a la etapa productiva.

ARL primer periodo 26/04/2025 al 30/06/2025

ARL segundo periodo 01/07/2025 al 25/10/2025

GOR-F-084 V02

https://cct.sisge.space/sisge/doc_aprendiz/1094887217_f023.pdf
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_je.php?id_aprendiz=1094887217
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_bitacora.php?id_aprendiz=1094887217


Bitácoras revisadas y aprobadas

Reporte de juicios evaluados
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Este documento ha sido firmado electrónicamente mediante el Sistema de Gestión Educativa (SISGE) del SENA – Centro
de Comercio y Turismo, Regional Quindío . La autenticidad e integridad del contenido se garantizan a través de un token
único asociado a cada firmante y a la transacción de firma, conforme a los lineamientos institucionales de seguridad, trazabilidad
y legitimidad.  

Escanea para verificar
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ACTA No.

  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
Validar los resultados de la Etapa Productiva mediante el diligenciamiento del formato de seguimiento GPFI-F-023 y
la existencia de las bitácoras del aprendiz en el formato GFPI-F-147, como parte fundamental del proceso formativo. 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 28/11/2025 HORA INICIO:
8:00 a.m.

HORA FIN:
9:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación académica DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Comercio y Turismo
Quindío

  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Validar el resultado de la Etapa Productiva.
2. Verificar que el aprendiz cuente con el formato GPFI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de la

Etapa Productiva, debidamente diligenciado y firmado.
3. Validar la revisión del formato GFPI-F-147 Bitácora de Seguimiento a Etapa Productiva debidamente

diligenciadas y firmadas.
4. Validar la debida afiliación del aprendiz al Sistema de Riesgo Laborales (ARL).
5. Verificar la emisión del juicio de evaluación correspondiente al RAP de etapa productiva en la plataforma

SofiaPlus.

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

1. Presentar a la Coordinación Académica del Centro de Comercio y Turismo el aprendiz que cumplió todos los
requisitos del proceso de la etapa productiva para que inicie su proceso de Certificación.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

  

Tomando como base los lineamientos y recomendaciones para los Centros de Formación establecidos en la Guía
GFPI-G-040 – Guía para el Desarrollo de la Etapa Productiva, articulada con el Reglamento del Aprendiz vigente,
se emite la presente acta de viabilidad como constancia de la finalización de la etapa productiva del aprendiz, el cual
es un requisito indispensable para iniciar el proceso de certificación.

Esta acta garantiza el cumplimiento de los aspectos previstos en el Capítulo 9 de la Guía 040, relacionados con la
planeación, seguimiento, novedades y emisión del juicio evaluativo, lo que permite dar validez a la etapa productiva
desarrollada, mediante:
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9. Desarrollo de la etapa productiva.
9.1 Aspectos previos a la etapa productiva.
9.2 Seguimiento de la etapa productiva.
9.3 Novedades durante la ejecución de la etapa productiva.
9.4 Emisión del juicio evaluativo.

De acuerdo con lo anterior, el siguiente aprendiz cumple con el proceso de su Etapa Productiva en:

  Nombre del aprendiz: VALERIA OSORIO ARISTIZABAL
  Documento de identidad: C.C. - 1010096181
  Programa de formación: 122115 - GESTIÓN ADMINISTRATIVA
  Modalidad: PRESENCIAL
  Grupo: 2849198  

Diligenciamiento, firma y cierre del Formato GFPI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de Etapa
Productiva.
Presentación del formato GFPI-F-147 bitácoras de seguimiento a etapa productiva, debidamente
diligenciadas y firmadas, las cuales reposan en el repositorio designado por la Coordinación Académica.
Validación de la afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).
Emisión del juicio evaluativo correspondiente al RAP de etapa productiva, registrado en la plataforma Sofía
Plus, con su respectiva captura de validación.

Se informa que el aprendiz durante la ejecución de la etapa productiva no presentó ni reportó novedades de salud
referente a riesgos laborales.

La aprendiz desarrollo las competencias técnicas del programa de formación durante las diferentes fases con
responsabilidad, compromiso, organización y calidad.
Durante la ejecución de su práctica no tuvo inconvenientes

No siendo más los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

  

Este documento servirá de insumo para que la Coordinación Académica y Gestión educativa, continúen con el
proceso de certificación de formación profesional integral establecido por el SENA mediante la Guía para la
Certificación Académica. 

Continuar con el proceso de certificación del aprendiz relacionado, ya que se evidencia el Seguimiento en la Etapa
Productiva, el formato GPFI-F-023 de la planeación, seguimiento y evaluación, así como la revisión de las bitácoras
GFPI-F147 debidamente firmadas, certificado de ARL.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN
VIRTUAL

Enviar la presente acta a la 28/11/2025 Instructor de seguimiento a Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana Ospina
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coordinación académica. etapa productiva.
(ZOILA ADRIANA OSPINA

RIOS)

Rios
28/11/2025 14:29:29
TOKEN: 5b2849761c11

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACIÓN FIRMA O
PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

ZOILA ADRIANA
OSPINA RIOS

Instructor de
seguimiento/ SENA

SI Ninguna Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana
Ospina Rios
28/11/2025 14:29:29
TOKEN: 5b2849761c11

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Enlace de visualización del Formato GFPI-F-023.
Enlace de validación del reporte de juicios evaluativos.
Enlace de validación de bitácoras de seguimiento a la etapa productiva.

ARL del 26/04/2025 al 25/10/2025

Bitácoras revisadas y aprobadas
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https://cct.sisge.space/sisge/doc_aprendiz/1010096181_f023.pdf
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_je.php?id_aprendiz=1010096181
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_bitacora.php?id_aprendiz=1010096181


Reporte de juicios de evaluación

Este documento ha sido firmado electrónicamente mediante el Sistema de Gestión Educativa (SISGE) del SENA – Centro
de Comercio y Turismo, Regional Quindío . La autenticidad e integridad del contenido se garantizan a través de un token
único asociado a cada firmante y a la transacción de firma, conforme a los lineamientos institucionales de seguridad, trazabilidad
y legitimidad.  

Escanea para verificar
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ACTA No.

  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:
Validar los resultados de la Etapa Productiva mediante el diligenciamiento del formato de seguimiento GPFI-F-023 y
la existencia de las bitácoras del aprendiz en el formato GFPI-F-147, como parte fundamental del proceso formativo. 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 03/12/2025 HORA INICIO:
8:00 a.m.

HORA FIN:
9:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación académica DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:
Centro de Comercio y Turismo
Quindío

  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Validar el resultado de la Etapa Productiva.
2. Verificar que el aprendiz cuente con el formato GPFI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de la

Etapa Productiva, debidamente diligenciado y firmado.
3. Validar la revisión del formato GFPI-F-147 Bitácora de Seguimiento a Etapa Productiva debidamente

diligenciadas y firmadas.
4. Validar la debida afiliación del aprendiz al Sistema de Riesgo Laborales (ARL).
5. Verificar la emisión del juicio de evaluación correspondiente al RAP de etapa productiva en la plataforma

SofiaPlus.

  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:

1. Presentar a la Coordinación Académica del Centro de Comercio y Turismo el aprendiz que cumplió todos los
requisitos del proceso de la etapa productiva para que inicie su proceso de Certificación.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

  

Tomando como base los lineamientos y recomendaciones para los Centros de Formación establecidos en la Guía
GFPI-G-040 – Guía para el Desarrollo de la Etapa Productiva, articulada con el Reglamento del Aprendiz vigente,
se emite la presente acta de viabilidad como constancia de la finalización de la etapa productiva del aprendiz, el cual
es un requisito indispensable para iniciar el proceso de certificación.

Esta acta garantiza el cumplimiento de los aspectos previstos en el Capítulo 9 de la Guía 040, relacionados con la
planeación, seguimiento, novedades y emisión del juicio evaluativo, lo que permite dar validez a la etapa productiva
desarrollada, mediante:
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9. Desarrollo de la etapa productiva.
9.1 Aspectos previos a la etapa productiva.
9.2 Seguimiento de la etapa productiva.
9.3 Novedades durante la ejecución de la etapa productiva.
9.4 Emisión del juicio evaluativo.

De acuerdo con lo anterior, el siguiente aprendiz cumple con el proceso de su Etapa Productiva en:

  Nombre del aprendiz: YULIANA CORTES BENAVIDES
  Documento de identidad: C.C. - 1006846257
  Programa de formación: 134600 - OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR
  Modalidad: VIRTUAL
  Grupo: 2834674  

Diligenciamiento, firma y cierre del Formato GFPI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de Etapa
Productiva.
Presentación del formato GFPI-F-147 bitácoras de seguimiento a etapa productiva, debidamente
diligenciadas y firmadas, las cuales reposan en el repositorio designado por la Coordinación Académica.
Validación de la afiliación a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).
Emisión del juicio evaluativo correspondiente al RAP de etapa productiva, registrado en la plataforma Sofía
Plus, con su respectiva captura de validación.

Se informa que el aprendiz durante la ejecución de la etapa productiva no presentó ni reportó novedades de salud
referente a riesgos laborales.

La aprendiz desarrollo sin inconvenientes las competencias técnicas dentro de las actividades propias de su contrato
de aprendizaje

No siendo más los motivos, se concluye acta.

CONCLUSIONES

  

Este documento servirá de insumo para que la Coordinación Académica y Gestión educativa, continúen con el
proceso de certificación de formación profesional integral establecido por el SENA mediante la Guía para la
Certificación Académica. 

Continuar con el proceso de certificación del aprendiz relacionado, ya que se evidencia el Seguimiento en la Etapa
Productiva, el formato GPFI-F-023 de la planeación, seguimiento y evaluación, así como la revisión de las bitácoras
GFPI-F147 debidamente firmadas, certificado de ARL.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN
VIRTUAL

Enviar la presente acta a la
coordinación académica.

03/12/2025 Instructor de seguimiento a
etapa productiva.

Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana Ospina
Rios
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(ZOILA ADRIANA OSPINA
RIOS)

03/12/2025 22:07:29
TOKEN: 5b2849761c11

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACIÓN FIRMA O
PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

ZOILA ADRIANA
OSPINA RIOS

Instructor de
seguimiento/ SENA

SI Ninguna Firma Electrónica SISGE
Zoila Adriana
Ospina Rios
03/12/2025 22:07:29
TOKEN: 5b2849761c11

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de
los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Enlace de visualización del Formato GFPI-F-023.
Enlace de validación del reporte de juicios evaluativos.
Enlace de validación de bitácoras de seguimiento a la etapa productiva.

ARL primer periodo 21/04/2025 al 30/06/2025

ARL segundo periodo 01/07/2025 al 20/10/2025
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https://cct.sisge.space/sisge/doc_aprendiz/1006846257_f023.pdf
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_je.php?id_aprendiz=1006846257
https://cct.sisge.space/sisge/external/consulta_bitacora.php?id_aprendiz=1006846257


Bitácoras revisadas y aprobadas

Reporte de juicios evaluados
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Este documento ha sido firmado electrónicamente mediante el Sistema de Gestión Educativa (SISGE) del SENA – Centro
de Comercio y Turismo, Regional Quindío . La autenticidad e integridad del contenido se garantizan a través de un token
único asociado a cada firmante y a la transacción de firma, conforme a los lineamientos institucionales de seguridad, trazabilidad
y legitimidad.  

Escanea para verificar
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